
10.489.345
M u j e r e s  a f i l i a d a s

H o m b r e s  a f i l i a d o s
11.616.452

5,10%
B r e c h a  d e  g é n e r o

La media de personas afiliadas en el mes de abril ascendió a 22.105.831,
aumentando en 223.684 personas afiliadas respecto a marzo. En términos
interanuales, la afiliación se incrementa en 517.192 personas.

Los datos desagregados por sexo reflejan un aumento de 107.133 hombres
afiliados y 116.549 mujeres respecto al mes anterior. Con estos datos, la brecha
de género en afiliación desciende en 0,09 puntos porcentuales respecto al mes de
marzo. Continua una ligera tendencia descendiente desde el mes de enero, y la
brecha de género se mantiene por debajo del 6% desde agosto de 2025.

Afiliación

Hoja informativa: abril 2026

En términos interanuales, la afiliación de los hombres aumenta en 266.376 afiliados, mientras que la de las mujeres lo hace en
251.186 afiliadas respecto a abril de 2025. La brecha de género en afiliación desciende del 5,15% al 5,10%, disminuyendo en 0,07
puntos porcentuales.

Por otro lado, se registraron 1.125.803 contratos de trabajo, de los que 509.894 (el 45,29%) fueron indefinidos. Segregando por
sexos, el 41,82% de los nuevos contratos indefinidos corresponde a mujeres. Respecto de los contratos con jornada parcial, las
mujeres soportan el 59,79% de la parcialidad en estos nuevos contratos indefinidos. Además, ellas soportan el 50,46% de
los contratos temporales.
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