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Introduccion: Informe estadistico

A continuacion, se presentan diferentes estadisticas que permiten visibilizar las brechas de género

entre mujeres y hombres en las tasas de actividad y tasas de paro del ultimo trimestre de 2019.

Los datos estadisticos incluidos en este informe fueron obtenidos en este informe fueron obtenidos de
los resultados de la Encuesta de Poblacion Activa (EPA) publicada por el Instituto Nacional de

Estadistica (INE) a finales del mes de enero de 2020.

La publicacién del informe estadistico "Brechas de género 2019 (T4): Tasa de paro y tasa de actividad"
se realiza dentro del marco del proyecto DANA+, un proyecto promovido por Fundaciéon Mujeres,
financiado por el Fondo Social Europeo — Programa Operativo de Inclusién Social y Economia, dirigido
a superar las dificultades que encuentran las mujeres para el acceso al empleo y las desigualdades que

operan en el mundo laboral.
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TASA DE PARO

El dltimo trimestre de 2019, registré una tasa de paro del 13,78%, 0,14 puntos menos que la tasa de
paro registrada en el trimestre anterior. Si comparamos el cuarto trimestre de 2019, con aiios
anteriores se puede apreciar un descenso continuo en la tasa de paro a nivel estatal desde el aino
2013.

Evolucion de la tasa de paro estatal en Espaiia y brecha de género (Porcentajes 2002-2019 T4)
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COMUNIDADES AUTONOMAS

Al desagregar los datos por Comunidad Auténoma, podemos observar que cuatro Comunidades
Auténomas mantienen una tasa de paro por encima del 20%, Ceuta (27,58%), Melilla (26,81%),
Extremadura (23,48%) y Andalucia (20,80%). Por su parte, seis Comunidades Auténomas registraron
una tasa de paro por debajo del 10%, siendo Navarra y Pais Vasco las dos Comunidades con las tasas

de paro mas bajas, con un 9,01% y 9,09% respectivamente.
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Tasa de paro en Espaiia por CCAA (Porcentajes 2019 T4)

EDAD

En cuanto a los datos desagregados por edad, podemos observar que se produce un descenso entre
las tasas de paro registradas entre las personas de 16 a 19 anos de edad, hasta llegar a aquellas de
35 a 39 anos. Es a partir de esta edad, donde la tasa de paro se mantiene entre el 10 y 13%, llegando a

crecer hasta el 12,88% entre las personas de 60 a 64 afos.

Tasa de paro en Espaiia por edad y brecha de género (Porcentajes 2019 T4)
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La brecha de género entre mujeres y hombres mas baja se sitia entre los 25 y 29 anos,

incrementando de nuevo de forma exponencial entre los 30 y 34 afios de edad, afios en los que puede

afectar la conciliacion de la vida personal y familiar en ambito laboral de las mujeres.

SEXO Y BRECHA DE GENERO

Al desagregar los datos por sexo, podemos observar que la tasa de paro de los hombres es menor
que la de las mujeres. Los hombres registraron una tasa de paro de 12,23%, mientras que la de las
mujeres fue del 15,55%. Esta diferencia genera una brecha de género entre mujeres y hombres en las

tasas de paro del 3,32%.
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Evolucion de la tasa de paro en Espaiia y brecha de género (Porcentajes 2002-2019 T4)
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En el grafico anterior, se puede observar la evolucion de la tasa de paro en los ultimos cuatro
trimestres desde el afio 2002. Es evidente que el incremento que se produjo a partir de 2007 de la
tasa de paro en ambos sexos, produjo una reduccion en la brecha de género entre mujeres y hombres.
Sin embargo, no se puede considerar como un dato positivo, ya que la reduccion en la brecha fue
generada por el deterioro de las condiciones laborales de las mujeres, pero en particular las de los

hombres.

Desde 2015, la brecha de género entre mujeres y hombres se ha mantenido entre un 3% y 4%, a pesar
de que las tasas de paro de las mujeres y de los hombres ha ido disminuyendo en el ultimo trimestre
desde el afio 2013.
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TASA DE ACTIVIDAD

Segun los resultados obtenidos en la EPA, la tasa de actividad en Espaia para el cuarto trimestre de

2019 fue del 58,74%. En comparacion con el trimestre pasado, se ha producido un pequefio

incremento del 0,02%. Por su parte, si comparamos la tasa de actividad registrada el cuatro trimestre

de 2018, se aprecia un incremento del 0,13%.

65

60

55

Tasa de actividad: ambos sexos

50

Evolucion de la tasa de actividad estatal en Espaiia (Porcentajes 2002-2019 T4)
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Por su parte, la brecha de género entre mujeres y hombres en cuanto a la tasa de actividad se situ6

alrededor del 10,71%, su punto mas bajo en todo el registro de tasa de actividad el Observatorio de

Igualdad y Empleo el cual incluye datos desde el primer trimestre del afio 2002.
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COMUNIDADES AUTONOMAS

Las Comunidades Auténomas que registraron las tasas de actividad mas elevadas en el cuarto
trimestre de 2019 fueron Comunidad de Madrid (63,4%), llles Balears (62,37%) y Catalufa (61,57%).

En el lado contrario de la lista se encuentran, con las tasas de actividad mas bajas se encuentran
Asturias (50,77%), Galicia (53,13%) y Castillay Ledn (55.33%).
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Tasa de actividad en Espaiia por CCAA (Porcentajes 2019 T4)
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El grafico, a continuacion, visibiliza las tasas de actividad en Espafa registradas en el dltimo trimestre

de 2019 por edad. Se puede observar que las tasas de actividad se mantienen por encima del 80% a

partir de los 25 afnos y no vuelve a bajar hasta los 54 aios.

Por su parte la brecha de género entre mujeres y hombres incrementa a partir de los 30 anos llegando

a su punto mas elevado entre los 55 y 59 anos de edad, tramo de edad en el que la brecha llega al

15,15%
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Cuando desagregamos los datos por sexo, podemos observar que los hombres tienen una tasa de

actividad mas elevada que las mujeres. Los hombres tienen una tasa de actividad del 64,24% vy las

mujeres del 53,53%.

Como podemos observar en el grafico a continuacion, las tasas de actividad de las mujeres en los

ultimos trimestres desde el ano 2002 han visto un incremento, el cual se ha visto "neutralizado" a

partir del ano 2012 cuando las tasas de actividad de las mujeres se han mantenido entre el 53% y

54%.

Por su parte, las tasas de actividad de los hombres ha ido descendiendo a partir del aho 2013, lo que

va causando un leve descenso en la propia brecha de género acortando la diferencia en las tasas de

actividad de las mujeres y de los hombres.
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Para acceder a estas y otras estadisticas, te recomendamos que consultes el

apartado de Estadisticas, del Observatorio de Igualdad y Empleo.
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