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Hoja Informativa: Tasa paro y Tasa de actividad

TASA DE PARO

La tasa de paro registrada en Castilla-La Mancha durante el tercer trimestre de 2022 ha sido del 14,41%. Se encuentra por encima de la tasa
de paro registrada a nivel nacional (12,67%). En comparacion con el segundo trimestre de 2022, tanto los valores a nivel estatal, como a
nivel autondmico, aumentan. En concreto, la tasa de paro en Castilla-La Mancha aumenta en 0,3 puntos y a nivel estatal disminuyen 0.19

centésimas.

Evolucion de la tasa de paro en Espana y Castilla-La Mancha (Porcentaje 2019-2022) )W

Fuente: Encuesta de Poblacion Activa. Instituto Nacional de Estadistica 2022 pm = oy
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Al desagregar los datos por sexo, podemos observar que la tasa de paro de las mujeres en Castilla-La Mancha es mayor que la de los
hombres. Las mujeres castellanomanchegas durante el tercer trimestre del 2022 presentan una tasa de paro de 19,79%, mientras que

los hombres tienen una tasa de paro de 10,20%. Por esta razon, la brecha de género entre mujeres y hombres en la tasa de paro es de
9,59%.

En comparacion con el trimestre anterior, mientras que los datos de tasa de paro masculina disminuyen 0,31 centésimas, los datos de

las mujeres aumentan 0.09. Esto tiene como consecuencia el aumento de la brecha salarial en la tasa de paro en el tercer trimestre del
2022, que pasa de un 8,19% a un 9,59%.

2 19,79% 10,20% 1 959%

Tasa de paro de las mujeres en Castilla-La Mancha Tasa de paro de los hombres en Castilla-La Mancha

Brecha de género en las tasas de paro entre mujeres
(2022-T3) (2022-T3)

y hombres en Castilla-La Mancha (2022-T3)
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TASA DE ACTIVIDAD

La tasa de actividad registrada en Castilla-La Mancha en el tercer trimestre de 2022 fue de 59,24%. Esta se encuentra por encima de la tasa
de actividad nacional, la cual se situd en 58,86%. En comparacion con el trimestre pasado, se ha producido una disminucion en la tasa de
actividad de Castilla-La Mancha de 10 centésimas.

Evolucion de la tasa de actividad en Espaiia y Castilla-La Mancha (Porcentaje 2019-2022) A“V

Fuente: Encuesta de Poblacion Activa. Instituto Nacional de Estadistica 2022 =
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Al desagregar los datos por sexo podemos observar que la tasa de actividad de los hombres en Castilla-La Mancha es mas elevada que la
de las mujeres. En el tercer trimestre de 2022, las mujeres en la Comunidad Autonoma registraron una tasa de actividad de 52,15%,
mientras que los hombres registraron una tasa de actividad de 66,30%. Esto implica que existe una brecha de género en las tasas de
actividad de las mujeres y los hombres de 14,15%.

Al comparar estos datos con el trimestre anterior, se observa una disminucion tanto en la tasa de actividad femenina (6 centésimas) como
en la masculina ( 14 centésimas). Debido a que la tasa de actividad masculina disminuye en mayor proporcién a la femenina, la brecha de
género ha disminuido en 8 centésimas, pasando de un 14,23% en el sequndo trimestre, a un 14,15% en el tercer trimestre del ano.

P 52,21% 66,44% 1 14,23%

[ ]
Tasa de actividad de las mujeres en Tasa de actividad de los hombres en Brecha de género en las tasas de actividad entre
Castilla-La Mancha (2022-T3) Castilla-La Mancha (2022-T3) mujeres y hombres en Castilla-La Mancha (2022-T3)

Autoria: Observatorio de Igualdad y Empleo de Fundacion Mujeres.
Proyecto: DANA+ financiado por el Instituto de la Mujer de Castilla- La Mancha y el Fondo Social Europeo - Programa Operativo de Inclusién Social y
Economia
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