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Día Internacional de las
Personas Trabajadoras
Cada 1 de mayo se conmemora el 
Día Internacional de las Personas 
Trabajadoras para la reivindicación 
de los derechos laborales y desde 
Fundación Mujeres la desigualdad 
de género.

Situación laboral a nivel Nacional y Europeo

Cada 9 de mayo se conmemora el Día de 
Europa, un día para resaltar el trabajo en 
equipo entre los diferentes países. Este 
año, la campaña se centra en resaltar las 
vulnerabilidades de las mujeres en el 
empleo, además de ensalzar su figura en 
la lucha contra la pandemia. 

Día de Europa

España Europa

Las afiliaciones en España muestran 

una brecha del 6,75%. Mientras que 

los hombres representan el 53,73%, 

tan solo el 43,53% son mujeres 

afiliadas. (INE,2021)
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La Tasa de Empleo en Europa 
muestra que los hombres 
superan a las mujeres, mientras 
que los hombres puntúan un 
74%, las mujeres en un 63% 
(INE,2021)

En España, el 34% de puestos directivos 
se encuentran ocupados por mujeres. Por 
lo tanto, los hombres siguen estando 
presentes en más de la mitad de los 
puestos más importantes en el ámbito 
laboral. (Women in Businnes 2021)

En relación a los puestos de trabajo, 
los hombres ocupan posiciones más 
altas que las mujeres. Solo el 33% de 
las directivas europeas son mujeres.
(INE 2021)

Según el Instituto Nacional de 
Estadística, las mujeres en España, ganan 
2.986,40 euros menos anualmente que 
los hombres.La brecha salarial entre 
mujeres y hombres en España en el 
salario medio bruto es del 21,4% (INE, 
2018).

En el 2018 en la Unión Europea 
cuando se compara el salario 
medio, se observa que las mujeres 
ganaban un 14,8% menos dinero 
que los hombres. (INE 2021)
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