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INTRODUCCIÓN
La presente publicación "Empleo y emprendimiento en Andalucía" tiene como 
objetivo visibilizar las brechas de género entre mujeres y hombres que existen en el 
mercado laboral en la Comunidad Autónoma. 
 
Todas las estadísticas utilizadas en este informe han sido obtenidas de fuentes 
oficiales como la Encuesta de Población Activa (EPA) del Instituto Nacional de 
Estadística (INE), del Servicio Público de Empleo Estatal, al igual que de los informes 
GEM-Spain y GEM-Spain Regionales.
 
Para conocer más información estadística de actualidad sobre el mercado laboral, 
consulta el apartado de Estadísticas del Observatorio de Igualdad y Empleo.
 
Esta publicación se enmarca en el proyecto de DANA+, desarrollado por Fundación 
Mujeres y financiado por el Fondo Social Europeo - Programa Operativo de Inclusión 
Social y Economía.

Autoría: Observatorio de Igualdad y Empleo de Fundación 
Mujeres.
 

Proyecto: DANA+, financiado por el Fondo Social Europeo – 
Programa Operativo de Inclusión Social y Economía
 

Fecha de publicación: 30 de septiembre 2020
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En enero de 2019, el número total de personas afiliadas a la Seguridad Social en Andalucía fue 
3.059.827. A partir de este mes, se produjo un incremento de las cifras por cuatro meses consecutivos, 
hasta el mes de mayo, cuando se produjo un descenso progresivo hasta llegar hasta el mes de 
septiembre, cuando se registraron 3.091.414. A partir de este mes, volvieron a incrementar las cifras 
cerrando el 2019 con un total de 3.160.228 personas en Andalucía afiliadas a la Seguridad Social.

AFILIACIONES A LA SEGURIDAD SOCIAL
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Evolución del número total de personas afiliadas a la Seguridad Social en Andalucía
Fuente: Ministerio de Inclusión, Seguridad Social y Migraciones 2019

Sexo y brechas

Al desagregar los datos por sexo, se puede observar que se produjo una mejora en las cifras de ambos 
sexos. Los hombres comenzaron el mes de enero con 1.662.305 afiliaciones a la Seguridad Social. Por 
su parte, las mujeres registraron 1.397.519 afiliaciones. Esto representa una diferencia de 264.786 
afiliaciones, o un 9,14% de brecha de género entre mujeres y hombres, la más elevada registrada en 
todo el año. 
 
A pesar de que el número de mujeres afiliadas a la Seguridad Social nunca llega a superar el de los 
hombres, se puede observar cómo se produjo una mejora en las cifras de ambos sexos para finales de 
año. En el mes de diciembre, 1.697.066 hombres y 1.465.160 mujeres se encontraban registradas a la 
Seguridad Social en Andalucía. La brecha de género se situó en el 8,02%, con 233.906 más hombres 
registrados que mujeres.
 
El mes en el que se registró la brecha de género más baja fue el mes de abril con 6,90% de brecha, lo 
que representa una diferencia de 218.956 más hombres registrados a la Seguridad Social que mujeres 
en Andalucía. 
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Hombres Mujeres Brecha de género

Evolución del número total de personas afiliadas a la Seguridad Social por sexo y brecha de género en Andalucía
Fuente: Ministerio de Inclusión, Seguridad Social y Migraciones 2019

Provincias y brechas
Promedio de la brecha de género entre mujeres y hombres en las 

afiliaciones a la Seguridad Social en las provincias de Andalucía.
 Fuente: Ministerio de Inclusión, Seguridad Social y Migraciones 2019

9,61%

12,62%

Al desagregar los datos por provincia, 
podemos observar que Almería y Jaén 
registraron, en promedio, las brechas de 
género entre mujeres y hombres más 
elevadas en el número de afiliaciones a la 
Seguridad Social, con 12,62% y 11,20% 
respectivamente. 
 
Granada y Huelva, ambas registraron, en 
promedio, las brechas de género entre 
mujeres y hombres más bajas en Andalucía 
en 2019, con un 4,22% y 4,86% 
respectivamente.
 

4,86%

11%

6,68%

11%

6,30%

7,54%

11,20%

4,22%

Made with



PARO REGISTRADO

En enero de 2019, 808.763 personas se encontraban registradas al paro en Andalucía. A pesar de haber 
sufrido un leve incremento en las cifras en febrero, a partir del mes de marzo, el número de personas 
registradas al paro en Andalucía se redujo de forma progresiva hasta alcanzar su cifra más baja en julio 
de 2019, cuando 753.799 se encontraban registradas al paro.
 
A partir del mes de julio, el paro registrado en Andalucía incrementó cerrando el 2019 con 777.934 
personas registradas al paro en el mes de diciembre, 30.829 personas menos que a principios de año.
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Evolución del número total de personas registradas al paro en Andalucía
Fuente: Servicio Público de Empleo Estatal. 2019

TASA DE ACTIVIDAD
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Evolución de la tasa de actividad en la Andalucía
Fuente: Encuesta Población Activa (INE) 2019

La tasa de actividad en el primer trimestre de 
2019 en Andalucía se situó en 56,65%. En el 
segundo trimestre del año, la tasa de actividad 
incrementó un 0,39% y alcanzó la cifra más 
elevada de todo el año, un 57,04%.
 
Durante el tercer trimestre se produjo un leve 
descenso que continuó hasta el último trimestre 
del año y Andalucía finalizó el 2019 con una tasa 
de actividad del 56,63% en el cuatro trimestre.
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Las tasas de actividad de los hombres andaluces supera la de las mujeres andaluzas en los cuatro 
trimestres de 2019. Los hombres registraron una tasa de actividad de 63,13% en el primer trimestre del 
año, mientras que las mujeres registraron una tasa de actividad del 50,44%. La diferencia entre ambos 
sexos genera una brecha de género del 20,10%. 
 
El mejor dato registrado por los hombres se produjo en el tercer trimestre de 2019, un 63,67%. En ese 
mismo trimestre, se registró la brecha de género más elevada entre las tasas de paro de las mujeres y los 
hombres, un 20,95%. 
 
Por su parte, el segundo trimestre del año fue el trimestre en el que las mujeres registraron su mejor 
cifra en cuanto a su tasa de actividad, un 50,73%. 
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Hombres Mujeres Brecha de género

Evolución de la tasa de actividad por sexo y brecha de género en Andalucía
Fuente: Encuesta Población Activa (INE) 2019

Sexo y brechas

Andalucía es una de las Comunidades Autónomas con las tasas de paro más elevadas de toda España. En 
2019, las tasas de paro registradas en los cuatro trimestres del año se encontraban por encima del 20%. 

TASA DE PARO
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Sexo y brechas

En 2019, las tasas de paro de las mujeres en Andalucía superaron las de los hombres en los cuatro 
trimestres del año. Durante el primer trimestre del año los hombres registraron una tasa de paro del 
17,49% mientras que la tasa de paro de las mujeres se posicionó en el 25,37%. Siendo este el trimestre 
con la brecha de género entre mujeres y hombres más elevada, un 7,88%. 
 
Durante el tercer trimestre del año ambos sexos registraron las tasas de paro más altas, 18,35% los 
hombres y 26,04% las mujeres.
 
El cuarto trimestre de 2019 fue el mejor trimestre para las mujeres quienes resgistraron la única cifra por 
debajo del 25%, un 24,40%.
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Hombres Mujeres Brecha de género

Evolución de la tasa de actividad por sexo y brecha de género en Andalucía
Fuente: Encuesta Población Activa (INE) 2019
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Evolución de la tasa de paro en la Andalucía
Fuente: Encuesta Población Activa (INE) 2019

La tasa de paro en el primer trimestre del 
año en Andalucía se posicionó en el 
21,08%. A pesar de que en el segundo 
trimestre se produjo un leve descenso, la 
tasa de paro en el tercer trimestre 
incrementó hasta llegar al 21,83%, la cifra 
más alta registrada en todo 2019. Sin 
embargo, durante el cuarto trimestre del 
año se redujo la tasa de paro por más de un 
punto hasta posicionarse en el 20,80%. 
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EMPRENDIMIENTO

Según el Informe GEM Andalucía 2018/2019, a pesar de que los 
hombres superan a las mujeres en el proceso de 
emprendimiento, se pueden observar avances y mejoras en el 
proceso emprendedor de las mujeres en Andalucía. La presencia 
de las mujeres llega a superar la de los hombres en la etapa de 
concepción de proyectos. 
 
A pesar de esto, la brecha de género más elevada entre ambos 
sexos en todo el proceso emprendedor se presenta en la etapa 
de emprendimiento potencial, que es la etapa en que la cual se 
establece y se fija la intención de emprendimiento. Esto muestra 
que las mujeres en Andalucía tienen intención de emprender 
pero les resulta complicado hacer realidad esos proyectos.
 

Provincias y brechas

La Red GEM España ha publicado varios informes específicos para diferentes provincias en Andalucía. En 
2019, se ha publicado informes para las provincias de Granada, Sevilla, Jaén y Málaga. A continuación, se 
incluyen varios resultados resumidos sobre el proceso emprendedor de los informes que incluyen datos 
desagregados por sexo.
 
GRANADA
 
En la provincia de Granada, el perfil de persona emprendedora es hombre (un 57,55%), en comparación 
con las mujeres quienes registran una presencia del 42,45% en el proceso emprendedor. A pesar de esto, 
el perfil de la persona que tiene intención de emprender en los próximos años es una mujer (el 58,82%) 
entre los 45 y 55 años con estudios medios y con una renta inferior a los 1.200 euros. A pesar de que esto 
pudiera apreciarse como un dato positivo, es posible que la intención de emprender surja de la necesidad 
de mejorar su condición económica y el emprendimiento se presenta como una alternativa a la falta de 
empleo. 
 
Por su parte, en el perfil de persona inversora media en Andalucía se diferencia de la granadina por tener 
una mayor participación de mujeres (un 14% más). 
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SEVILLA
 
En la provincia de Granada, el perfil de persona emprendedora es hombre (un 57,55%), en 
comparación con las mujeres quienes registran una presencia del 42,45% en el proceso emprendedor. 
A pesar de esto, el perfil de la persona que tiene intención de emprender en los próximos años es una 
mujer (el 58,82%) entre los 45 y 55 años con estudios medios y con una renta inferior a los 1.200 
euros. A pesar de que esto pudiera apreciarse como un dato positivo, es posible que la intención de 
emprender surga de la necesidad de mejorar su condición económica y el emprendimiento se 
presenta como una alternativa a la falta de empleo. 
 
Por su parte, en el perfil de persona inversora media en Andalucía se diferencia de la granadina por 
tener una mayor participación de mujeres (un 14% más). 
 

Consulta el siguiente enlace del Observatorio de 
Igualdad y Empleo para acceder a los informes GEM de 

Andalucía y de las diferentes provincias.
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