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INTRODUCCIÓN
La presente publicación "Empleo y emprendimiento en Extremadura" tiene como 
objetivo visibilizar las brechas de género entre mujeres y hombres que existen en el 
mercado laboral en la Comunidad Autónoma. 

Todas las estadísticas utilizadas en este informe han sido obtenidas de fuentes 
oficiales como la Encuesta de Población Activa (EPA) del Instituto Nacional de 
Estadística (INE), del Servicio Público de Empleo Estatal y del informe de la 
Asociación de Trabajadores Autónomos de Madrid. Todos los datos utilizados 
corresponden al año 2022.

Para conocer más información estadística de actualidad sobre el mercado laboral, 
consulta el apartado de Estadísticas del Observatorio de Igualdad y Empleo.

Esta publicación se enmarca en el proyecto de Empoderamiento para el 
Emprendimiento, desarrollado por Fundación Mujeres y financiado por el Ministerio 
de Derechos y Agenda 2030.

Autoría: Observatorio de Igualdad y Empleo de Fundación Mujeres.

Proyecto: Empoderamiento para el Emprendimiento, desarrollado por 
Fundación Mujeres y financiado por el Ministerio de Derechos y Agenda 2030.

Fecha de publicación: 31 de diciembre 2022
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En enero de 2022, el número total de personas afiliadas a la Seguridad Social en Extremadura era de 
397.512 personas. A lo largo del año, el número de personas afiliadas se ha mantenido entre las 
397.000 y las 413.000 personas. Sin embargo, en el mes de julio se produjo un repunte de las cifras, 
alcanzando el máximo registrado en el año con 413.335 personas. 

AFILIACIONES A LA SEGURIDAD SOCIAL
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Evolución del número total de personas afiliadas a la Seguridad Social en Extremdura
Fuente: Ministerio de Inclusión, Seguridad Social y Migraciones 2022

Sexo y brechas

Al desagregar los datos por sexo, podemos observar que el número de hombres afiliados supera 
durante todos los meses el número de mujeres afiliadas. Mientras que el año comenzaba con un 
registro de 217.634 hombres y 179.878 mujeres, el año terminó con un registro de 219.722 hombres 
y 185.351 mujeres. Esto se traduce con una brecha inicial de 9,50% hasta finalizar el año con un 
8,49%, logrando su mejor registro.

100K

150K

200K

250K

0

3.33

6.67

10

en
ero

feb
rer

o
marz

o
ab

ril
may

o
jun

io
jul

io

ag
os

to

se
pt

iem
…

oc
tu

br
e

no
vie

m…

dic
iem

b…

N
º 

de
 a

�l
ia

ci
on

es

Po
rc

en
ta

je
Hombres Mujeres Brecha de género

Evolución del número total de personas afiliadas a la Seguridad Social por sexo y brecha de género en Extremadura
Fuente: Ministerio de Inclusión, Seguridad Social y Migraciones 2022
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Provincias y brechas
Promedio de la brecha de género entre mujeres y hombres en 

las afiliaciones a la Seguridad Social en las provincias de 
Extremadura.

 Fuente: Ministerio de Inclusión, Seguridad Social y Migraciones 
2022

A nivel provincial en Extremadura, tanto 
Cáceres como Badajoz disminuyeron la brecha 
salarial en casi un punto porcentual.

En el caso de Cáceres, se ha registrado un 
promedio de afiliaciones a la Seguridad Social 
de 79.789 hombres y 68.338 mujeres. Estos 
datos se traducen en la disminución de la 
brecha salarial promedio, pasando del 8,70% en 
2021 a 7,73% en 2022.

En el caso de Badajoz, se ha registrado un 
promedio de 141.985 hombres afiliados a la 
Seguridad Social y 115.514 mujeres  afiliadas. 
Lo que se traduce en una disminución de la 
brecha salarial promedio, pasando de pasando 
del 11,17% en 2021 al 10,28 en 2022.

Cáceres

Badajoz

7,73%

10,28%

PARO REGISTRADO

El número total de personas paradas en Extremadura en enero del 2022, fue de 95.266, siendo la cifra 
más alta registrada en todo el año. En los siguientes meses la cifra del paro registrado en Extremadura 
fue descendiendo hasta registrar un total de 82.534 personas en el paro en diciembre del 2022, siendo 
la cifra más baja registrada en el año. 
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Evolución trimestral del número total de personas registradas al paro en Extremadura
Fuente: INE, www.epdata.es. 2022
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TASA DE ACTIVIDAD
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Evolución de la tasa de actividad en la Extremadura
Fuente: Encuesta Población Activa (INE) 2022

La tasa de actividad en el primer trimestre de 
2022 en Extremadura, se situó en 54,96%, la cifra 
más baja registrada en el año. A partir de este 
trimestre se produjo un aumento en los  
trimestres posteriores, llegando a alcanzar una 
tasa de actividad del 56,21% en el tercer 
trimestre. Sin embargo, en el último trimestre del 
año las cifras disminuyen hasta el 55,43%.

Al desagregar los datos de la tasa de actividad por sexo, podemos observar que la tasa de actividad de 
los hombres en Extremadura supera la de las mujeres en los cuatro trimestres de 2022. Los hombres 
registraron su cifra más alta durante el tercer trimestre del año, un 62,74%. La tasa de actividad más baja 
de los hombres se registró en el primer trimestre del año, un 60,99%. Lo mismo ocurre con las cifras 
femeninas, que registran la cifra más baja en el primer trimestre, con 49,12% y la más alta en el último 
trimestre, con 49,93%.

En cuanto a la brecha de género entre mujeres y hombres se observa cómo la cifra más baja registrada 
fue durante el último trimestre (11,18%) y la más elevada se registró durante el tercer trimestre del año, 
con 12,85%.

Sexo y brechas
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Hombres Mujeres Brecha de género

Evolución de la tasa de actividad por sexo y brecha de género en Extremadura
Fuente: Encuesta Población Activa (INE) 2022
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TASA DE PARO
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Evolución de la tasa de paro en la Extremadura

Fuente: Encuesta Población Activa (INE) 2022

La tasa de paro en Extremadura se situó en 
2022 entre el 15% y el 19%. La mayor tasa 
de paro se registró durante el primer 
trimestre (18,98%) y la menor en el tercer 
trimestre (15,85%). El año finalizó con una 
tasa de paro del 17,62%. 

Sexo y brechas
Al desagregar la tasa de paro por sexo, podemos observar que las mujeres registran una tasa de paro 
más elevada que los hombres durante los cuatro trimestres de 2022. Durante el primer trimestre, la 
tasa de paro de las mujeres en Extremadura fue del 23,06% mientras que la tasa de paro de los 
hombres fue del 15,58%.  Estos datos generan una brecha de género del 7,48%. 

En cuanto a lo ocurrido en el resto del año, se observa que la tasa de paro tanto de hombres como  
mujeres disminuye durante el segundo y tercer trimestre, sin embargo el año cierra con un aumento 
de la tasa de paro en ambos sexos. El año 2022 cierra con una tasa de paro del 14,17% en hombres y 
21,72% en mujeres.
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Evolución de la tasa de actividad por sexo y brecha de género en Extremadura
Fuente: Encuesta Población Activa (INE) 2022
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EMPRENDIMIENTO

Según el informe "Empleo Autónomo en Extremadura 2022" publicado por la Junta de Extremadura, 
habían 80.092 personas autónomas registradas, lo cual representó una disminución del 1% respecto al 
año anterior. En cuanto a la distribución por sexo, 26.721 trabajadoras autónomas eran mujeres, 
(33,36%) y 53,371 hombres (66,64%).

Evolución de personas autónomas según género, diciembre 2021, diciembre 2022
Fuente: Junta de Extremadura, 2022

Analizando el número de personas autónomas que había por género en diciembre 2021 y diciembre 
2022, podemos observar la evolución en Extremadura en comparación con el nivel nacional, en estos 
dos años. En todos los casos, siempre hubo más varones que mujeres autónomas. Centrando la 
atención en los datos del 2022, se observa que el número de varones autónomos en la comunidad ha 
disminuído 699 hombres, que significa un decremento del 1,3%. A nivel nacional, el número de 
varones autónomos también disminuyó por 1.533 personas.
En el caso de los datos femeninos, se muestra un menor decremento que los masculinos en 
Extremadura con 76 mujeres menos registradas como autónomas.

Extremadura
Varones 54,070 53,371 - 0,699 - 1,3%

Mujeres 26,797 26,721 - 0,076 - 0,3%

España
Varones 2,120,138 2,121,671 - 1533 - 0,1%

Mujeres 1,205,014 1,205,835 821 0,1%

2021 2022 Variación Incremento
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